
“三进”提升计划优秀本科生考核标准 

一、学年考核标准 

1.参加导师团队组会，每月不低于 2次。 

2.实质性参与导师团队科研项目，至少参加 2 次学术讲座。 

3.作为负责人成功申请校级及以上大创项目 1项。 

4.作为负责人参加核心竞赛并获得校级及以上奖励 1项，或

正式发表论文 1篇，或取得软件著作权、授权专利等 1项。 

以上 4项条件：全部满足，考核合格；满足任意 3项的，考

核基本合格；不足 3项的，考核不合格。 

二、培养周期考核标准 

1.学业成绩优良，英语（CET4）成绩不低于 426分，或相应

语种四级成绩不低于 60分。 

2.参加指导教师团队组会，每月不低于 2次。 

3.实质性参与导师团队科研项目，至少参加 4 次学术讲座，

提交一份学术总结或文献综述报告。 

4.作为负责人主持校级及以上大创项目 1项并结题。 

5.有满足《中国石油大学（华东）本科生特殊学术专长认定

办法》赋分要求的学科竞赛奖励或科研成果。 

以上 5 项条件（其中第 1 项为必备项）：全部满足，考核合

格；满足 4项，考核基本合格；不足 4项，考核不合格。 

 


